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19ª FENAHABIT

AEAMVI, Confea, 
CREA-SC e Mútua-SC inovam 
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AAEAMVI protagonizou quatro dias intensos de atividades durante a 19ª Fenahabit, 
realizada entre os dias 22 e 25 de maio de 2025, no Parque Vila Germânica, em 
Blumenau. A programação foi marcada por um ambiente dinâmico que estimulou 

a troca de conhecimentos, networking e a valorização da engenharia regional. O evento 
contou com conteúdo técnico de alto nível e a presença de importantes fornecedores e 
referências em inovação no setor da construção civil.

A abertura oficial reuniu autoridades estaduais e regionais, reforçando o prestígio 
e a relevância institucional da AEAMVI. Neste ano, a inovação teve papel central, com a 
realização de seminários técnicos em espaço privilegiado dentro da feira e apresentações 
destacando a importância do sistema Confea/CREA-SC/Mútua-SC.

No estande dos profissionais da engenharia organizado pela AEAMVI, foram reunidos 
representantes do Confea, CREA-SC, Mútua-SC, Credcrea, CREA Jr-SC e de Blumenau, 

CDER-SC, e demais entidades parceiras. Um dos 
grandes destaques foi a criação de um espaço 
exclusivo para startups de engenharia. Elas tiveram 
a oportunidade de apresentar projetos e soluções 
inovadoras ao público e potenciais parceiros. O 
ambiente também foi palco para ações interativas 
do CREA Jr, apresentando projetos desenvolvidos, 
utilizando os recursos de uma impressora 3D. Pro-
moveu ainda um game educativo de engenharia, 
atraindo acadêmicos e visitantes.

Além da promoção de conhecimento técnico, 
a feira também foi palco de um movimento co-
laborativo em prol do fortalecimento da atuação 
profissional. Ao todo, 16.523 visitantes passaram 

pela Fenahabit ao longo dos quatro dias de realização, onde puderam conhecer produ-
tos e serviços de 140 empresas expositoras, representando mais de 300 marcas ligadas à 
tecnologia e aos serviços da construção civil, ocupando integralmente um dos pavilhões 
do complexo.

Mais do que uma feira, a Fenahabit representou um marco na mobilização coletiva 
em favor da engenharia regional, consolidando-se como uma vitrine de excelência técnica, 
conexões profissionais e compromisso social.

AEAMVI se destaca 
com programação 
técnica e inovação 
durante a 
Fenahabit

Ewerson Lombardi 
Engenheiro Eletricista

Presidente da AEAMVI

O Informativo MUTIRÃO é 
uma publicação da AEAMVI 
– Associação dos Engenhei-
ros e Arquitetos do Médio 
Vale do Itajaí

Diretoria (Gestão 2024/2026)

Presidente: Ewerson Lombardi (Engenheiro Eletricista) 
Vice-Presidente: Jonas Oehlemann (Engenheiro Civil)
Primeira Secretária: Cecília Poleza Schuler 
(Engenheira Civil)
Segundo Secretário: Jonas Oehlemann 
(Engenheiro Civil)
Primeiro Tesoureiro: Luciano Flores Airoso 
(Engenheiro Eletricista)
Segunda Tesoureira: Olga Catarina Tordo (Engenheira 
Civil)
Diretor Técnico: João Felipe Mariano Woelfer Olczyk 
(Engenheiro Civil)
Diretora Social: Aline Fonseca Pereira Bratfisch 
(Engenheira Civil)
Diretor de Comunicação e Marketing: Lênio 
Jeremias (Engenheiro Eletricista)

Conselho Fiscal

Conselho Fiscal Titular 1: Lênio Jeremias 
(Engenheiro Eletricista)
Conselho Fiscal Titular 2: Luciano Thiesen 
(Engenheiro Civil)
Conselho Fiscal Titular 3: Jaison William Spolavori 
(Engenheiro Eletricista)
Conselho Fiscal Suplente 1: Evandro Luiz Schuler 
(Engenheiro Civil)
Conselho Fiscal Suplente 2: Mauricio Carvalho Laus 
(Engenheiro Eletricista)
Conselho Fiscal Suplente 3: Marcos Aurélio Amarante 
(Engenheiro Eletricista)

Tiragem: 1.000 exemplares

Coordenação Editorial: Lênio Jeremias 
(Engenheiro Eletricista)
Jornalista Responsável: Giovani Vitória (DRT 
0003822SC)
Editoração: Arivaldo Hermes (SC.02/95DG)
Fotos: Giovani Silva e divulgação

Impressão: Tipotil Indústria Gráfica Ltda
Endereço para Correspondência:
Rua Heinrich Hosang, 605 | Edifício Cosmopolitan 
CEP 89012-485 - Blumenau - SC

NOSSOS CANAIS DE COMUNICAÇÃO
(47) 3340-2094
aeamvi@aeamvi.com.br
www.aeamvi.com.br
@Aeamvi
@aeamvi
@AeamviBlumenau
www.linkedin.com/company/aeamvi/

x

������������������
����������������
���������������������
������������������
�����

������

Preventivo de incêndio 
que apaga de verdade! 
Traga o seu projeto e conheça as 
nossas soluções

AEAMVI



Seja Associado da AEAMVI!

Um multiengenheiro dedicado ao 
fortalecimento da classe profissional

Quando todos se unem 
por um mesmo objeti-
vo, a mudança acontece. 

Regiões se desenvolvem, socie-
dades evoluem e ideias viram rea-
lidade. Nós temos certeza que sua 
associação será significativa para 
o bem de toda classe profissional 
e principalmente da sociedade. 
Juntos realizamos os sonhos!

Ao se tornar  sóc io da 
AEAMVI você tem a oportunidade 
de realizar networking se aprimo-
rar profissionalmente e ampliar 
horizontes. Além disso, pode 
usufruir de inúmeras vantagens 
junto ao Sistema Confea/CREA-
-SC/Mútua e empresas parceiras. 

A AEAMVI é uma das en-
tidades mais antigas de Santa 

Catarina, sendo reconhecida 
como entidade percursora do 
sistema em nosso estado.

Você acadêmico ou profis-
sional da engenharia e arquitetu-
ra, ainda não é nosso associado? 
Então não perca mais tempo! 
Venha fazer parte deste seleto 
grupo que norteia a engenharia 
em nossa região.

Filho de pai militar, com 
formação em engenharia quí-
mica, de segurança do traba-
lho e mecânica, com pós-gra-
duação em administração de 
empresas, o blumenauense 
Edson Marcio Coelho Stri-
thorst, 69 anos, é o represen-
tante da AEAMVI na Câmara 
Especializada de Engenharia 
de Segurança do Trabalho do 
CREA-SC.

Sua primeira graduação 
ocorreu em 1983, pela FURB, 
na área de engenharia quí-
mica. Edson não parou na 
busca por capacitação técnica 
e profissional. Fez pós em 
administração de empresas e 
engenharia de segurança do 
trabalho e já emendou o curso 

de engenharia mecânica.
Como engenheiro quími-

co, atuou na Cia. Hering, nos 
setores de beneficiamento, 
manutenção e utilidades (tra-
tamento de água e efluentes, 
geração de vapor e ar compri-
mido). Também atuou como 
vendedor técnico de produtos 
químicos para tratamento 
de águas. Na segurança de 
trabalho, exerceu funções em 
indústrias de pescado, ma-
deireira, fundição e têxtil. Foi 
ainda perito da Justiça Federal 
e do Trabalho. 

Logo após sua forma-
ção em engenharia mecânica, 
ganhou destaque naquela 
época como único engenheiro 
químico catarinense habilitado 

para inspecionar caldeiras. 
Atualmente é sócio proprietá-
rio da Multi Engenharia.

Associativismo
Além de representar a 

AEAMVI na Câmara Espe-
cializada de Engenharia de 
Segurança do Trabalho do 
CREA-SC, Edson é membro 
titular do Comitê de Susten-
tabilidade Ambiental do Con-
selho Regional e conselheiro 
da Agência Intermunicipal de 
Regulação do Médio Vale do 
Itajaí (AGIR). 

Prejuízos do EAD para a 
engenharia

Edson é defensor do fim 
dos cursos de EAD. No seu 

EVENTOS

PERFIL: Edson Marcio Coelho Strithorst
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NOTÍCIAS

Aponte a câmera do seu celular para o QR Code eAponte a câmera do seu celular para o QR Code e  
acesse o formulário de inscriçãoacesse o formulário de inscrição

ASSOCIE-SEASSOCIE-SE

entendimento, o ensino à distância 
causa prejuízos às engenharias. 

Pai e avô
Filho de Paulina Coelho e Henrique 

Strithorst, Edson é pai de uma filha 
(Tassia) e avô de dois netos (Ayme e o 
João Lucas). 



Confira como foi a participação 
da AEAMVI na 19ª FENAHABIT

REPORTAGEM DE CAPA

Na condição de coorgani-
zadora da 19ª FENAHA-
BIT (Feira Nacional da 

Habitação Construção Civil, Imo-
biliário e Decoração), a AEAMVI 
coordenou uma série de ações ao 
longo dos quatro dias de evento. 
A principal delas foi o Congresso 
Técnico da Engenharia AEAMVI, 
desenvolvido em parceria com o 
Conselho Federal de Engenharia 
e Agronomia (Confea), CREA-SC, 
Mútua-SC, Credcrea, CDER-SC e 
Celesc. Neste ano, o espaço foi 
ampliado, num formato inova-
dor, instalado no meio da feira, 
com telão de LED e com fone 
de ouvidos aos participantes. 
A programação contou com a 
realização de 17 palestras gra-

CREAJR-SC E STARTUPS NA VITRINE
O CREA Jr-SC e a Regional de Blumenau mar-

caram presença na 19ª FENAHABIT, mobilizando 
seus integrantes em apresentações e demons-
trações práticas dos conhecimentos adquiridos 
nos cursos superiores, nas mais diversas áreas 
de atuação da engenharia. Os jovens acadêmicos 
trouxeram para feira, por exemplo, um equipa-
mento para impressão em 3D, uma tecnologia 
ainda em evolução, mas que vem facilitando a vi-
da dos profissionais. Jogos eletrônicos instalados 
pelos estudantes propiciaram entretenimento.

No estande dos profissionais da engenharia 
organizado pela AEAMVI e o Sistema Confea/
CREA-SC/Mútua-SC também foi aberto espaço 
aos projetos de startups. Ao longo dos quatro 
dias de realização da 19ª FENAHABIT (Feira 
Nacional da Habitação Construção Civil, Imobi-
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tuitas, mediante credenciamento 
antecipado.

No espaço também ocorreu 
a reunião do Colegiado de Inspe-
tores do CREA-SC de Blumenau, 
com a presença do engenheiro 
Carlos Alberto Kita Xavier, pre-
sidente estadual do Conselho.

A FENAHABIT foi organiza-
da pela Via Ápia Eventos, com 
a coorganização da Associação 
dos Engenheiros e Arquitetos do 
Médio Vale do Itajaí (AEAMVI). O 
Conselho Federal de Engenharia 
e Agronomia (Confea); o Con-
selho Regional de Engenharia 
e Agronomia de Santa Catarina 
(CREA-SC) e a Caixa de Assis-
tência dos Profissionais do Crea 
(Mútua) foram os patrocinadores.

liário e Decoração), seis startups participaram do 
programa “Vitrine Confea”, num espaço exclusivo, 
montado no estande institucional das entidades e 
da AEAMVI, na feira.

Um dos critérios para seleção das startups 
participantes era a necessidade de contar com um 
engenheiro no quadro técnico. Em rodízio, elas 
puderam expor projetos, promover conexão com 

clientes prospects e fidelizar os atuais.
“Foram apresentadas soluções inovadoras 

para vertical da construtech, direcionadas a 
engenharia como um todo. Uma ação que forta-
lece o compromisso da gestão do Confea com a 
modernização institucional e o apoio a iniciativas 
que projetam o futuro da engenharia”, destacou 
Caroline Burtet, engenheira civil e de segurança do 
trabalho, representante do Confea para Região Sul.

O que é uma Construtech?
Em termos práticos, a construtech abrange 

uma ampla gama de soluções tecnológicas, desde 
ferramentas de gestão de obras e projetos até sis-
temas de análise de dados, soluções de construção 
modular e pré-fabricada, e até mesmo tecnologias 
que auxiliam na gestão de ativos imobiliários.
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CREA Summit 2025 em BC
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NOTÍCIAS

Censo do Confea: 92% dos profissionais estão empregados
Pesquisas recentes apon-

tam uma redução significativa 
no número de engenheiros 
formados, com impacto direto 
em setores como infraestrutura, 
tecnologia e energia, além de 
uma baixa procura por esses 
cursos na graduação. 

A crescente demanda re-
flete no mercado de trabalho 
aquecido: 92% dos profissionais 
estão em exercício. Destes, 78% 
atuam em sua área de formação, 
segundo dados da recém-lança-
da pesquisa do Conselho Fede-
ral de Engenharia e Agronomia 
(Confea), realizada pela Quaest.

Para entender a realidade 
dos cerca de 1,2 milhão de pro-
fissionais registrados em todo, 
o Conselho Federal apresentou 

(48) 3324-2317sc@mutua.com.br

Aproveite os benefícios 
reembolsáveis da Mútua

Férias Mais Ajuda MútuaEquipa Bem Garante Saúde Ajuda Mútua

Associe-se mutua.com.br Siga nosso
Instagram!

mutua_sc

ganhos conforme os profis-
sionais avançam na carreira. A 
maior transição de renda ocorre 
entre os 30 e 34 anos, faixa etá-
ria em que a maioria ultrapassa 
os cinco salários mínimos.

Profissão com propósito
Quando perguntados so-

bre suas profissões, 95% dos 
entrevistados acreditam que 
sua atuação contribui para um 
Brasil e uma sociedade melho-
res, e 79% indicariam a carreira 
para as futuras gerações.

Sobre a pesquisa
Foram entrevistados 48 mil 

profissionais registrados, das 
áreas de Engenharia, Agrono-
mia e Geociências, com uma 

A3ª edição do CREA 
Summit, maior fórum 
de inovação e empre-

endedorismo nas áreas de 
engenharia, agronomia e ge-
ociências de Santa Catarina, 
acontecerá nos dias 25 e 26 
de julho, no Expocentro, em 
Balneário Camboriú. O evento 
é realizado pelo CREA-SC com 
apoio do Confea e Mútua.

A edição de 2025 contará 
com uma programação multi-

os resultados da maior pesquisa 
quantitativa da história do Siste-
ma Confea/Crea e Mútua. 

A alta formalização é outro 
indicador do aquecimento do 
setor: 40% dos profissionais estão 
em regime da Consolidação das 
Leis do Trabalho (CLT) e 11% no 
serviço público. A pesquisa con-
tatou que 67% dos profissionais 
estão satisfeitos com suas atuais 
posições. Metade dos entrevista-
dos acredita que o mercado de 
trabalho vem melhorando nos 
últimos cinco anos.  

Além disso, os profissionais 
registrados ganham mais do 
que a média nacional Os dados 
também revelam que a relação 
entre idade e renda indica um 
crescimento progressivo dos 

disciplinar incluindo palestras 
e painéis sobre industrialização 
da construção civil, agricultura 
regenerativa, energia renová-
vel, cidades inteligentes, tec-

nologias disruptivas e outros 
temas da área de inovação e 
tecnologia.  

A Feira Tecnológica apre-
senta novamente um ambien-

te dedicado à exposição de 
soluções inovadoras e opor-
tunidades de conexão com 
especialistas e lideranças.

As inscrições são gratui-
tas, pelo site Sympla. 

confiabilidade de 95% para a 
amostra geral. A coleta dos da-
dos foi realizada em todos os 
Estados brasileiros, entre 23 de 
setembro de 2024 e 2 de feve-
reiro de 2025.



Está chegando a hora do 15º 
Congresso Estadual de Profissionais

O15º CEP – Congresso 
Estadual de Profissio-
nais acontece no pró-

ximo dia 25 de julho, após a 
realização de 22 eventos para 
apresentação de propostas, 
mobilizando 1.800 profis-
sionais de todas as regiões 
de Santa Catarina. O tema 
central deste ano será “Enge-
nharia, Agronomia e Geociên-
cias no desenvolvimento das 
cidades”. O evento ocorrerá 
no Expocentro, em Balneário 
Camboriú e será aberto aos 
delegados eleitos nos encon-
tros regionais.

O último encontro aconte-
ceu dia 11 de junho, na ACATE, 
em Florianópolis. A comissão 
organizadora do congresso foi 
aprovada em plenária e está 
sob a coordenação do enge-
nheiro agrônomo Felipe Penter, 
com a coordenação adjunta da 
engenheira civil Kamila Rodri-
gues. A realização do 15 CEP 
e dos encontros preparatórios 
contam com o apoio da Mútua 
Caixa de Assistência.

Propostas online
O CREA-SC inova nessa 

NOTÍCIAS
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Há mais de 20 anos cuidando da segurança financeira 
dos engenheiros, arquitetos, técnicos e tecnólogos.

Venha conhecer e construir o futuro do seu negócio.
Saiba mais 
sobre a 
CredCrea.

edição do 15º CEP e os profis-
sionais tiveram até o final de 
junho para encaminhar suas 
propostas de forma online, 
além de poder verificar as que 
já foram sugeridas, podendo 
interagir e até comentar. “O 

objetivo do CEP é mobili-
zar profissionais catarinenses 
para debater soluções para 
desafios urbanos, incluindo 
acessibilidade e mobilidade 
urbana, saneamento básico, 
engenharia pública, qualidade 

ambiental e desenvolvimento 
sustentável energético”, frisou 
o presidente Kita Xavier.

12º CNP 
As propostas de Santa 

Catarina serão apresentadas 
no 12° CNP – Congresso 
Nacional de Profissionais, 
nos dias 10 e 11 de outubro, 
em Vitória, no Espírito Santo.

O CNP é um fórum orga-
nizado pelo Confea, apoiado 
pelos CREAs e pelas entida-
des nacionais, que tem por 
objetivo discutir e propor 
políticas, estratégias e pro-
gramas de atuação, visando 
à participação dos profissio-
nais das áreas abrangidas 
pelo Sistema Confea/CREA 
e Mútua no desenvolvimento 
nacional, propiciando maior 
integração com a sociedade 
e entidades governamentais 
(Resolução 1.013/2005).

EIXOS TEMÁTICOS 

O REPRESENTANTES DE BLUMENAU E REGIÃO NO CEP

Acessibilidade e Mobilidade Urbana
Saneamento Básico (Tratamento e distribuição de água, coleta e 

tratamento de esgoto, drenagem urbana e gestão de resíduos sólidos)
Engenharia Pública (Reurbs, Moradia, Tecnologia Social)
Qualidade Ambiental (Áreas Verdes Urbanas; Emissões de CO™ por 

Habitante; Focos de Calor; Índice de Vulnerabilidade Climática dos 
Municípios; Supressão da Vegetação Primária e Secundária)

Desenvolvimento Sustentável Energético Para os Municípios (Energia 
acessível e limpa)

Inovação e Desburocratização do Sistema Confea/Crea

Delegados Titulares
Ewerson Lombardi
Cecília Poleza Schüler
Aline Fonseca Pereira Bratfisch
Leonardo Edú Reis
Marco Aurélio Paula

Luiz Eloi Vieira Junior
João Paulo Soares

Delegados Suplentes
Caroline Daniele Sorgatto
Jardeu Alves de Andrade




